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Dave Osswald

CHEF DE LA DIRECTION, RESSOURCES HUMAINES ET CULTURE
MOLSON COORS

Expérience professionnelle:

Avant d’occuper son poste actuel, Dave a été III’"( N,
directeur des ressources humaines et de la 0GE The! R
diversité chez MillerCoors, la division américaine \ 4 S fad4 I

‘-‘——

de Molson Coors. Avant d’occuper ce poste, Dave
a été avocat général associé, chargé de soutenir
les ressources humaines et les organisations de
la chaine d’approvisionnement intégrée chez
MillerCoors. Avant de se joindre a Molson Coors
en 2006, Dave était conseiller juridique pour The
Marcus Corporation et était procureur au sein du
cabinet d’avocats Reinhart Boerner Van Deuren.

Education:

Dave a obtenu un baccalauréat de 'université du Wisconsin a Madison et un baccalauréat
en droit de la faculté de droit de Uuniversité de Virginie.



